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ПОЛОЖЕНИЕ  

о методическом объединении педагогических работников муниципального бюджетного 

учреждения дополнительного образования «Центр детского творчества «Радуга» 

Нижнекамского муниципального района Республики Татарстан 

 

1. Общие положения 

1.1. Методическое объединение (далее - МО), является структурным подразделением 

методической службы муниципального бюджетного учреждения дополнительного 

образования «Центр детского творчества «Радуга» Нижнекамского муниципального 

района Республики Татарстан (далее – «ЦДТ «Радуга»), объединяющим педагогических 

работников по направлениям деятельности. 

1.2.В своей деятельности МО руководствуется действующим законодательством по 

вопросам образования и воспитания обучающихся, а также Уставом и локальными 

нормативными актами, приказами директора «ЦДТ «Радуга». 

1.3. МО организуется при наличии не менее пяти педагогических работников, 

осуществляющих педагогическую деятельность по одному направлению деятельности. 

1.4. МО возглавляет председатель, назначаемый директором «ЦДТ «Радуга» из числа 

наиболее опытных педагогов по согласованию с членами МО. 

1.5. Председатель МО взаимодействует с педагогическим советом, директором «ЦДТ 

«Радуга»: 

-координирует планирование, организацию и педагогический анализ занятий и 

мероприятий педагогов; 

-участвует в научно-исследовательской работе «ЦДТ «Радуга», организовывает 

исследовательские (творческие) группы педагогов и курирует их деятельность; 

-проводит заседания МО; 

-подводит итоги работы и анализирует работу МО за год. 

1.6. Работа МО проводится в соответствии с планом на текущий учебный год. План 

работы составляется председателем, рассматривается на заседании МО, утверждается 

директором «ЦДТ «Радуга». Заседания проводятся не реже одного раза в квартал. На 

заседаниях МО педагогов коллегиально решаются профессиональные и производственные 

вопросы деятельности педагогических работников в сфере образования. 

1.7. МО подчиняются непосредственно заместителю директора по учебно-воспитательной 

работе. 

 

2. Задачи МО 

2.1. Деятельность МО направлена на выполнение следующих задач: 

- обеспечить профессиональный, культурный и творческий рост педагогов; 
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- обеспечить освоение и использование наиболее рациональных дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ обучения и воспитания обучающихся; 

- постоянно повышать уровень общедидактической и методической подготовки педагогов; 

- осваивать новое содержание, технологии и методы педагогической работы по своему 

направлению деятельности; 

- изучать и анализировать состояние образовательно-воспитательного процесса; 

- организовывать работу наставников с молодыми специалистами и малоопытными 

педагогами; 

- организовывать проведение открытых занятий педагогов; 

- обобщать прогрессивный педагогический опыт, осуществлять его пропаганду и 

внедрение в практику работы «ЦДТ «Радуга»; 

- принимать решение о подготовке методических рекомендаций в помощь педагогам, 

организовывать их разработку и освоение; 

- разрабатывать положения о конкурсах, творческих неделях и т.п., организовать их 

проведение; 

- создавать условия для самообразования педагогов и осуществлять руководство 

творческой работой коллектива; 

- делать обзор новинок литературы (специальной, психолого-педагогической). 

 

3. Содержание деятельности МО 

3.1. В содержание деятельности МО входят: 

-изучение и реализация в учебно-воспитательном процессе требований нормативно-

правовых документов, методической документации в части дополнительного образования 

детей;  

- анализ результатов образовательной деятельности по реализуемым программам;  

- рассмотрение и утверждение учебно-методических пособий и дидактических материалов 

к общеобразовательным общеразвивающим программам, календарно-тематического 

планирования, методики проведения отдельных видов учебных занятий и содержания 

дидактических материалов к ним; 

- рассмотрение вопросов организации и руководства исследовательской работой 

обучающихся; 

 - проведение открытых занятий и воспитательных мероприятий, взаимные посещения 

занятий как внутри методического объединения, так и между педагогами различных 

методических объединений с целью обмена опытом и совершенствования методики 

преподавания; 

- совместные заседания с другими методическими объединениями в целях 

распространения и передачи опыта работы;  

-  организация работы наставников с молодыми и малоопытными педагогами. 

 

4. Полномочия МО 

4.1. Решения МО носят рекомендательный характер. 

4.2. Директор, педагогический совет «ЦДТ «Радуга» учитывает мнение МО по вопросам 

его компетенции. 

4.3. Все члены МО имеют равное право решающего голоса в его деятельности. Решения 

принимаются на основе согласия всех или большинства членов объединения. 

 

5. Документация МО: 

5.1. Положение о МО. 

5.2. Утвержденный план работы МО на учебный год. 

 5.3. Сшитые протоколы заседаний за каждый учебный год собираются в отдельной папке, 

где по окончании учебного года сшиваются между собой, нумеруются, скрепляются 

печатью и подписью директора. 

 

*Срок действия данного Положения не ограничен. 
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